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LIETUVOS KULTUROS TARYBOS PIRMININKAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS KULTUROS TARYBOS PIRMININKO 2024 M. SPALIO 11 D.
JSAKYMO NR. V]-18(1.1 E) ,,DEL PROJEKTO ,,SOCIALIN] POVEIK] KURIANTYS
DIZAINO SPRENDIMAI“ EKSPERTU ATRANKOS APRASO PATVIRTINIMO*
PAKEITIMO

2024 m. gruodzio 11 d. Nr. VI-37(1.1 E)
Vilnius

Pakeiciu Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai“ eksperty atrankos
aprasg, patvirtintg Lietuvos kultiiros tarybos pirmininko 2024 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. VI]-
18(1.1 E) ,,Dél Projekto ,,Socialin] poveikj kuriantys dizaino sprendimai‘ eksperty atrankos apraso
patvirtinimo*:

1. PakeiCiu 3.1 papunkt] ir jj iSdéstau taip:

,,3.1. Dizaino sprendimas — kirybinés veiklos rezultatas, kuriuo galutinio naudos gavéjo
gaminamam ir (ar) planuojamam gaminti gaminiui, teikiamai ir (ar) planuojamai teikti paslaugai
arba veiklos procesui, jskaitant organizaciniy inovacijy diegimg, suteikiama naujy
charakteristiky;*

2. PakeiCiu 5 punktg ir jj iSdéstau taip:
... Ekspertai vykdo $ias funkcijas:

5.1. galimy pareiSkéjy (galutiniy naudos gavéjy) konsultavimas nuotoliniy arba gyvy
susitikimy metu apie dizaino sprendimy kiirimg, galimybes, potenciala, socialinio poveikio ir
socialiniy inovacijy kiirimo klausimais;

5.2. galutiniy naudos gavéjy pateikty paraisky vertinimas ir atranka;

5.3. pradedanciyjy dizaineriy paraisky vertinimas ir atranka;

5.4. pradedanciyjy dizaineriy priskyrimas atrinktiems galutiniams naudos gavéjams;

5.5. konsultacijy teikimas DS projekto komandai.*

3. Pakeiciu 6.1 papunkt] ir jj iSdéstau taip:

,0.1. turéti jgyta meny, inzinerijos mokslo, informatikos mokslo, technologijy mokslo,
socialiniy moksly, verslo ir vieSosios vadybos studijy kryp¢iy grupése ne Zemesnj kaip aukstajj
universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte auk$tojo mokslo

kvalifikacija arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;‘

4. Pakeiciu 13 punkta ir jj iSdéstau taip:
,»13. Administracinés atitikties vertinimo metu nustacius, kad pretendentas neatitinka $io
Apraso 6 punkte nustatyty reikalavimy, Pretendenty atrankos komisijos pirmininkas priima



sprendima tokiy pretendenty dokumenty nesvarstyti. Tarybos darbuotojas per 3 darbo dienas nuo
sprendimo priémimo dienos Pretendento anketoje nurodytu elektroninio pasto adresu informuoja
pretendentg apie priimtg sprendima, nurodydamas dokumenty atmetimo priezastis.*

5. Pakei¢iu Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai“ eksperty atrankos
apraso 1 prieda ir jj iSdéstau nauja redakcija (pridedama).

6. PakeiCiu Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai* eksperty atrankos
apra$o 2 prieda ir jj iSdéstau nauja redakcija (pridedama).

7. PakeiCiu Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai* eksperty atrankos
apra$o 3 prieda ir jj iSdéstau nauja redakcija (pridedama).

8. Pakei¢iu Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai* eksperty atrankos
apraso 4 priedg ir jj iSdéstau nauja redakcija (pridedama).

9. Pakei¢iu Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai“ eksperty atrankos
apraSo 5 priedg ir jj i8déstau nauja redakcija (pridedama).

Tarybos pirmininké Asta Pakarklyte



Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino
sprendimai* eksperty atrankos apraso
1 priedas

(vardas, pavarde)

PRETENDENTO ANKETA
1. Asmeniné informacija

1.1. Gyvenamoji VIELA (SALLS, MIESIAS).......c.ccuueuiiiiieiiiieiieie ettt et
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2. Igytas meny, inzinerijos mokslo, informatikos mokslo, technologijy mokslo, socialiniy
moksly, verslo ir vieSosios vadybos studijy kryp¢iy grupése ne Zemesnis kaip aukStasis
universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte auks§tojo
mokslo kvalifikacija arba aukstasis koleginis i§silavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija (ApraSo 6.1 papunktis):

Mokslo kryptis, jgyta specialybé,

Baigtos studijos, istaiga Baigimo metai kvalifikacinis laipsnis

3. Pretendentas j dizaino ekspertus turi atitikti 3.1 papunkdcio reikalavimus, o pretendentas
i socialinio poveikio ekspertus turi atitikti 3.2 papunkcio reikalavimus (jei pretendentas
teikia anketg j dizaino ir j socialinio poveikio ekspertus galima pasirinkti pildyti abu):

3.1. (pildo tik pretendentai j dizaino ekspertus) turi ne mazesne kaip 5 mety darbo patirtj bent
vienoje i§ §iy dizaino kategorijy! (pazymeékite tinkamgq):

[1 produkto dizainas,

[J komunikacijy dizainas,

1 a) produkto, gaminio dizainas (objektai): pramoninis, industrinis dizainas; mados, drabuZiy, kostiumo, tekstilés
dizainas, baldy ir interjero elementy dizainas; transporto dizainas; maisto dizainas;

b) komunikacijy dizainas (vaizdai, zZinutés): grafiniy komunikacijy dizainas; vizualiyjy komunikacijy dizainas,
grafinis dizainas, pakuociy dizainas, srifty dizainas; Zenklodaros dizainas, reklamos dizainas, leidybos dizainas;

¢) procesy, paslaugy ir sgsajy dizainas (patirtys): strateginis dizainas; koncepcinis dizainas, dizaino tyrimai;
socialinis dizainas, paslaugy dizainas; daugialypés terpés dizainas ir vartotojo patirties (UX) dizainas (angl. User
Experience); vartotojo sqsajy (Ul) dizainas (angl. User Interface).



[ procesy, paslaugy ir sgsajy dizainas
ir per paskutinius 2 metus iki pretendenty j ekspertus atrankos paskelbimo dienos teiké konsultacijag
(-as) verslo jmonei (-éms) ir (arba) nevyriausybinei organizacijai (-oms) dizaino sprendimy

kiirimo temomis,

Darbdavys, paslaugos
gavéjas, autorinio kiirinio
uzsakovas ir kt.

Veiklos apibiidinimas:
pareigos, suteiktos paslaugos,
sukurtas karinys ir kt.

Veiklos laikotarpis nuo iki
(pagristi ne maZesne kaip 5 m. darbo
patirtj ir 2 m. konsultaciju patirtj)

ir (arba) turi ne mazesne kaip 2 mety darbo patirt] teikiant konsultacijg (-as) verslo jmonei (-éms)
ir (arba) nevyriausybinei (-éms) organizacijai (-ioms) socialinio verslo ir (arba) socialinio
poveikio, ir (arba) socialiniy inovacijy kiirimo temomis (ApraSo 6.2 papunktis):

Darbdavys, paslaugos
gavejas, autorinio kiirinio
uzsakovas ir kt.

Veiklos apibiidinimas:
pareigos, suteiktos paslaugos,
sukurtas karinys ir kt.

Veiklos laikotarpis nuo iki
(pagristi ne maZesne kaip 2 m.
konsultaciju patirtj)

3.2. (pildo tik pretendentai j socialinio poveikio ekspertus) turi ne mazesne kaip 5 mety profesine

patirt] steigiant socialinj verslg ir (arba) vystant socialinio verslo veiklas ir (arba) produktus, ir
(arba) paslaugas ir (arba) turi ne mazesne kaip 3 mety profesing patirtj teikiant konsultacijg (-as)
socialinio verslo ir (arba) socialinio poveikio ir (arba) socialiniy inovacijy kiirimo temomis ir
(arba) atliekant socialinio verslo ir (arba) socialiniy inovacijy kiirimo ekspertinj vertinimg (-us)

(Apraso 6.3 papunktis):

Veiklos apibudinimas

Veiklos laikotarpis nuo iki
(pagristi ne maZesne kaip 5 m. darbo
patirtj ir 3 m. konsultacijy patirtj)




Kitos Zinios ir gebéjimai, padésiantys jgyvendinti eksperto funkcijas bei kita, pretendento
manymu, svarbi auk$¢iau nepaminéta informacija (pvz. tarptautiné pretendento patirtis ar

kt.):

PRIDEDAMA:

1. Privalomas pridéti dokumentas — laisvos formos gyvenimo ir profesinés veiklos aprasymas
(CV) bei igyta iSsilavinimg pagrindZiantys dokumentai.

Patvirtinu, kad:
1.  esu nepriekaiStingos reputacijos, kaip tai apibrézta Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatyme;

2. esu susipazings su projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino sprendimai“ eksperty
atrankos aprasu ir eksperty darbo reglamentu.

Pateikdamas Sig anketa patvirtinu, kad visa joje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Anketg pateiké

(vardas, pavarde)




Projekto ,,Socialinj poveikij kuriantys
dizaino sprendimai*
eksperty atrankos apraso
2 priedas

PRETENDENTU VERTINIMO KRITERIJU BALU APRASAS

1. Vertinimo kriterijus: pretendento turimy ziniy, jgidziy ir patirties susietumas su
atitinkamai pagal ApraSo 6.2 arba 6.3 papunktj pasirinkta patirtimi (1-5):

Pretendenty vertinimo Kriterijaus aprasas

Vertinant
atitiktj
kriterijui
galimi skirti
balai

Galimo skirti balo reik§mé

Atitiktis  ApraSo 6  punkte jvardintiems
reikalavimams grindziama turimomis Ziniomis,
jgiidziais bei praktine profesinés veiklos patirtimi
Lietuvoje ir uzsienyje.

Igytas iSsilavinimas bei turima profesinés veiklos
patirtis uztikrins kokybiska, profesionaly, visapusj
bei kvalifikuota eksperto funkcijy, susijusiy su
pasirinkta Apraso 6.2 arba 6.3 papunkcio patirtimi,
vykdyma.

Atitiktis kriterijui vertinama
5 balais, jei pretendentas
visiSkai atitinka kriterijaus
aprasy: pretendento jgytas
i§silavinimas  ir  turima
profesinés veiklos patirtis
atitinka pasirinkto Apraso
6.2 arba 6.3 papunkcio
patirt], pretendentas turi
profesinés patirties
Lietuvoje ir uzsienyje.

Atitiktis Kriterijui vertinama
4 balais, jei pretendentas
kriterijaus aprasg atitinka
daugiau nei vidutiniskai:
pretendento jgytas
iSsilavinimas neatitinka
Apraso 6.2 arba 6.3
papunkcio patirties, taciau
turima profesiné  patirtis
visiSkai atitinka pasirinktg
dizaino kategorija,
pretendentas turi profesinés
patirties Lietuvoje ir
uzsienyje.

Atitiktis Kkriterijui vertinama
3 balais, jei pretendentas
kriterijjaus aprasa atitinka
vidutiniSkai: pretendento
turima profesiné  patirtis




neatitinka ApraSo 6.2 arba
6.3 papunkCio patirties,
taCiau jgytas iSsilavinimas
visiSkai atitinka pasirinkta
dizaino kategorija,
pretendentas turi profesinés
patirties tik Lietuvoje arba
tik uzsienyje.

Atitiktis kriterijui vertinama
2 balais, jei pretendentas
kriterijaus aprasg atitinka
maziau nei vidutiniSkai:
pretendento turima
profesiné patirtis ir jgytas
i§silavinimas neatitinka
Apraso 6.2 arba 6.3
papunkcio patirties taciau
pretendentas turi profesinés
patirties Lietuvoje ir
uzsienyje.

Atitiktis kriterijui vertinama
1 balu, jei pretendentas
kriterijaus aprasg atitinka
minimaliai: pretendento
turima profesiné  patirtis
ir jgytas iSsilavinimas
neatitinka ApraSo 6.2 arba
6.3 papunkCio patirties,
taciau  pretendentas  turi
profesinés  patirties  tik
Lietuvoje arba tik uzsienyje.

2. Interviu vertinimo kriterijus: pasiruoSimas biiti DS projekto ekspertu (1-5):

Vertinant
atitiktj . ..
Pretendenty vertinimo Kriterijaus aprasas kriterijui Gallmo.slfl rt.l balo
RN reikSme
galimi skirti
balai
Interviu metu aptariama pretendento motyvacija Atitiktis Kriterijui
tapti DS projekto dizaino arba socialinio poveikio vertinama 5 balais, jei
ekspertu ir jo: 5 pretendentas visiSkai

a) eksperto patirtis;
b) igtdziai naudotis naujausiomis
technologijomis kasdienéje veikloje (pvz.,

atitinka kriterijaus aprasa:
pretendentas  atitiko ir
pagrindé kriterijaus apraso




nuotoliniy  susitikimy programomis

dirbtinio intelekto jrankiais);

vertinimo procesuose.

ar

C) patirtis dalyvaujant atranky ir (ar) paraisky

a), b) ir c¢) punktuose
nurodytus aspektus.

Atitiktis Kriterijui
vertinama 3 balais, jei
pretendentas  Kriterijaus
aprasg atitinka
vidutini§kai: pretendentas
atitiko ir pagrindé du is
trijy kriterijaus apraSo a),
b) ir c¢) punktuose
nurodytus aspektus.

Atitiktis Kriterijui
vertinama 1 balu, jei
pretendentas  kriterijaus
apra$a atitinka minimaliai:
pretendentas  atitiko ir
pagrindé¢ vieng 1§ trijy
kriterijaus apraso a), b) ir
c) punktuose nurodyty
aspekty.




Projekto ,,Socialinj poveikij kuriantys
dizaino sprendimai‘ eksperty atrankos apraso
3 priedas

PRETENDENTU ] DIZAINO EKSPERTUS VERTINIMO LENTELE

. Atitiktis ApraSo 6.1 ir 6.2 punktuose
Eil. . . . e . .
N Pretendento vardas ir pavardé jvardintiems reikalavimams
vertinama balais (1; 2; 3; 4; 5)
Lentelg uzpildé:

(parasas arba kvalifikuotas el. parasas)

(vardas ir pavarde)




Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys
dizaino sprendimai‘ eksperty atrankos apraso
4 priedas

PRETENDENTU ] SOCIALINIO POVEIKIO EKSPERTUS VERTINIMO LENTELE

. Atitiktis ApraSo 6.1 ir 6.3 punktuose
Eil. . . . e . .
N Pretendento vardas ir pavardé jvardintiems reikalavimams
vertinama balais (1; 2; 3; 4; 5)

Lentelg uzpildé:

(parasas arba kvalifikuotas el. parasas) (vardas ir pavarde)




Projekto ,,Socialinj poveikj kuriantys dizaino
sprendimai* eksperty atrankos apraso

5 priedas

PRETENDENTU INTERVIU VERTINIMO LENTELE

Pretendentas j dizaino Vertinimo Kriterijus Nr. 3
Eil. | Pretendento vardas | ekspertus arba j socialinio vertinama balais (1; 3; 5)
Nr. ir pavardeé poveikio ekspertus
(irasyti reikiamg)
Lentelg uzpildé:

(parasas arba kvalifikuotas el. parasas)

(vardas ir pavardeé)




